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Instructfiunea
privind organizarea §i efectuarea supravegherii sinatitii persoanelor
expuse actiunii factorilor profesionali de risc

Scopul supravegherii sénatatii persoanelor supuse actiunii factorilor profesionali

de risc este mentinerea sanititii populatiei apte de munci, depistarea precoce si

diminuarea imbolnévirii profesionale, diminuarea morbidititii generale, morbiditatii

cu incapacitate temporard de munci si mortalitatii populatiei apte de munca.
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Supravegerea sdnatitfii persoanelor prevede monitorizarea starii de sdnitate a
persoanelor (angajatilor) pe toata perioada activitatii lor si a factorilor profesionali
de risc la locurile de munca in scopul prevenirii, depistirii precoce a bolilor

profesionale §i generale cu incapacitate temporari in munca.

. Comisiile medicale in cadrul Spitalului Clinic Bél{i se creeaza in baza Sectiei

Consultative.

. In Componenta comisiilor medicale sunt inclusi specialisti conform cerintelor

anexei nr.1 la Regulamentul sanitar privind supravegherea sanatatii persoanelor

expuse actiunii factorilor profesionali de risc.

. Pentru determinarea corectd a. contingentelor supuse examenelor medicale

profilactice e necesar de a identifica si concretiza factorii profesionali de risc la
locurile de munca al IMSP SP Bilti.

Identificarea §i concretizarea factorilor profesionali de risc la locurile de munci
al IMSP SP Bilti (numdrul locurilor de munci, cu prezenta factorilor chimici,
fizici etc. si respectiv numérul angajatilor ocupati la aceste locuri de munci) se
efectuiazd de citre specialistul Securitate si protectie in munca si a Agentiei
Nationale de Sénatate Publici (in continuare - ANSP) locald in procesul

supravegherii de stat in perioada anului, de comun acord cu IMSP SP Bilti.

. Datele privind factorii profesionali de risc determinati la locurile de munci al

IMSP SP Bilti (numarul locurilor de munc3, cu prezenta factorilor chimici, fizici
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etc. i respectiv numirul angajatilor ocupati la aceste locuri de munci) se includ
in tabelul nr.l a Fisei de supraveghere de stat a s@natatii publice curente a
obiectivului (nr.308/e - 2016).

6. in baza datelor identificarii §i concretizarii factorilor profesionali de risc la locul
de munca de catre specialistii ANSP locala sunt determinate profesiile/ocupatiile
supuse examenelor medicale profilactice. Aceste date se includ in tabelul nr.2
"Lista profesiilor supuse examenelor medicale profilactice in dependenta de
factorii profesionali de risc” a Figei de supraveghere de stat a sdnatatii publice
curente a obiectivului (nr, 308/e - 2016).

7. Datele privind profesia/ocupatia, numarul angajatilor ocupati la aceste locuri de
muncé pot fi verificate conform datelor din ”Statele de personal” sau schemei de
incadrare al IMSP SP Bilti etc. Aceste date anual pot fi modificate.

8. Medicul igienist in séndtate ocupationald din cadrul ANSP local anual pané la 20
decembrie completeazi Planul calendaristic anual de desfasurare a examenelor
medicale profilactice a persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc
(anexa nr.5 la ordinul MS al RM) pentru anul urmétor.

9. Planul calendaristic anual de desfisurare a examenelor medicale profilactice a
persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc se completeaza in baza
F.300/e si Actelor finale privind rezultatele examenului medical periodic al
angajatilor din IMSP SP Balti din anul 'precedent.

10. Pentru desfésurareé calitativa a examenelor medicale medicul igienist in sdnatate
ocupationald din cadrul ANSP local in baza Planului calendaristic anual remite
IMSP SP Balti cu 2 luni Tnainte de desfasurare a examenului medical lista
profesiilor supuse examenelor medicale profilactice sub forma de Prescriptie
sanitard pentru intocmirea listelor nominale in trei exemplare si prezentare pentru
coordonare ANSP local.

11. Pentru efectuarea examenelor medicale periodice, in baza Listelor nominale
presedintele comisiei medicale elaboreazd Planul — grafic trimestrial de
desfasurare a examenelor medicale profilactice. Acest Plan-grafic se coordoneazi

cu IMSP SP Bili in privinta datei desfisurarii examenului medical.



12. Examenele medicale profilactice obligatorii se efectuiazi in baza:

a) fisei de solicitare a examenului medical — se prezinti pentru examenul
medical la angajare in munca, schimbarea locului de munci, de adaptare sau
la reluarea activitatii in muncs;

b) listei nominale — se prezintd pentru examenul medical periodic;

¢) fisei de identificare a factorilor profesionali de risc — se prezintd pentru
examenul medical la angajare In muncd, schimbarea locului de munca,
periodic (nu se prezintd la urmétoarele examene medicale periodice in cazul
lipsei schimbdrilor factorilor profesionali de risc la locul de munca).

13.Dosarul medical se va perfecta si pastra in format A4.

14.Examenul medical poate cuprinde investigatii si consultarea medicald
suplimentara in cazuri cand este necesar de evaluat contraindicatiile pentru
factorii de risc indicati in fisa factorilor de risc. In asemenea cazuri se indica
examinarea in volum necesar stabilirii aptitudinii in munca.

15.Examenul de adaptare se efectuiazi doar in cazuri in care este necesari
adaptarea. Dacd persoana deja este adaptati, examenul medical nu se va
efectua.

16.Fisa de aptitudini se completeaza in toate cazurile pentru persoana examinati
si angajata (cite 1 exemplar).

17.La stabilirea aptitudinii conditionate se indica factorul de risc pentru care este
contraindica;.ia si/sau se dau recomandari clare pentru activitatea de munca.

18.La depistarea primard in cadrul examenelor medicale a unei boli generale,
medicul in patologii profesionale elibereaza F 027/e pentru medicul de familie.

19.Examinarea medicali la solicitarea persoanei angajate se efectuiazi din contul
persoanei respective.

20.Examinarea contestérii aptitudinii in munca la CRBP se efectuiaza pe contul
solicitantului, la prezentarea dosarului medical.

21.Presedintele Comisiei medicale informeazi ANSP local lunar despre numarul
persoanelor, care au trecut examenele medicale la angajare in munca si despre

incalcarea termenelor graficului stabilit pentru examen medical periodic.



22.1n cazul nerespectiirii termenilor de prezentare a angajatilor la examenele
medicale, neefectudrii de cétre angajati a examenelor medicale la angajare sau
periodice, medicul igienist in sanétate ocupationald din cadrul ANSP local, in
baza informatiei primite de la presedintele comisiei/lor medicale, pregiteste
Prescriptie sanitard in adresa IMSP SP Bilti pentru acoperirea cu examene
medicale a persoanelor expuse actiunii factorilor profesionali de risc.

23.Medicul igienist In sindtate ocupationald din cadrul ANSP local asigurd
controlul pentru angajarea rationald a persoanelor, cédrora li s-a recomandat
transfer temporar sau permanent la alt loc de lucru cu excluderea factorilor

nocivi.



